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ACTA No. 01 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Estado de la Fichas programadas en el I trimestre del año 

2026. 

CIUDAD Y FECHA: 

 

Santiago de Cali, 

marzo 13 de 2026  

HORA INICIO: 

8:00 am 

HORA FIN: 

12:00 am 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

SENA - Centro de la 

Construcción 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  

Regional Valle del Cauca- Centro de la 

Construcción. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

Entrega estado de la fichas en formación, programadas en el I trimestre del año 2026: 

 

3390282 Tecnólogo en Gestión de Proyectos de Desarrollo Económico y Social 

3410860 Tecnólogo en supervisión en sistemas de agua y saneamiento 

3413150 Técnico en Gestión comunitaria del riesgo de desastres 

3413158 Técnico en Gestión comunitaria del riesgo de desastres 

3367385 Técnico en Monitoreo ambiental 

 

Entrega estado de la fichas para seguimiento a etapa productiva, programadas en el I trimestre del 

año 2026: 

 

3847578 Tecnólogo en gestión de la seguridad y salud en el trabajo 

2926096 Tecnólogo en gestión de la seguridad y salud en el trabajo 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Dar a conocer el estado de las fichas en formación y de seguimiento a etapa productiva, 

información requerida por la coordinación: Suzann Bibiana Ávila Luna. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

En primer lugar, se le informa sobre el estado de formación de los aprendices.  

I. Ficha: 3390282 Tecnólogo en Gestión de Proyectos de Desarrollo Económico y Social 

Fecha de inicio de etapa lectiva: 11/12/2025 

Fecha de inicio formación: 02/02/2026 

Descripción situaciones del grupo: 

1. Número de aprendices activos / en formación: 18 aprendices. 
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1. Adriana Melissa Medina Arboleda 

2. Alejandra Quiran Trujillo 

3. Alexis Guerrero Galindo 

4. Ana Sofia Naranjo Echavarria 

5. Ana Valentina Valencia Basto 

6. Berhta Liliana Betancur Erazo 

7. Brandon Stuard Rodríguez 

8. Carlos Alberto Puentes Davila 

9. Darwin Alexis Machado Lucumi 

10. Gabriela Moreno 

11. Johan Estiven Romero Joaqui 

12. Juan Esteban Ortega Gonzalez 

13. Kevin Camargo Mejia 

14. Laura Sofia Hurtado Velasco 

15. Maycol Estiven Monsalve Yate 

16. Nathaly Piedrahita Galindo 

17. Nayibe Gomez Barrero 

18. Nicolas Florez Erazo 

 

2.  Número de aprendices de traslado: 0 aprendices. 

 

Observaciones: No se reportan aprendices en estado traslado. 

 

3. Aprendices que se les activa ruta de deserción: 6 aprendices. 

 

Item 
 

Numero de 
documento 
 

Nombre del aprendiz 
 

Fecha que 
inicio la falta 
 

Fecha de la 
solicitud de 
deserción 

Estado de la 
deserción 

 

1 1006352092 Ambar Carolin Ramirez 
Trujillo 

02/02/2026  En proceso 

2 1006101342 Gabriela Garcia Aguirre 02/02/2026  En proceso 

3 1006170036 Maria Angelica Caicedo 
Castro 

02/02/2026  En proceso 

4 1140919803 Maria Juliana Garcia 
Gomez 

02/02/2026  En proceso 

5 1144165060 Oscar Dario Colorado 
Pabon 

02/03/2026  En proceso 

6 1096215060 Saray Wuliana Gonzalez 
Lascano 

09/03/2026  En proceso 
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Observaciones sobre las inasistencias: Se informa al dinamizador de la ficha Andrés Rojas, el día 13 

de abril, sobre los aprendices que no se presentan a la formación en la competencia que imparto. De 

tal manera que se pueda así activar la ruta de deserción. 

 

4. Novedades sobre el avance en la ruta de aprendizaje: 
 

Estado de los resultados de aprendizaje hasta el momento: NO se emite juicios evaluativos, 

correspondientes al resultado: Gestionar la información de acuerdo con los procedimientos 

establecidos y con las tecnologías de la información y la comunicación disponibles, debido a que se 

solicitó al líder de área y la Coordinación académica, dar continuidad en el II trimestre académico, ya 

que no se alcanza a abordad la temática correspondiente al uso de Microsoft Excel. 

 

 

5. Aprendices PENDIENTES por emitir juicios evaluativos en plataforma SOFIA PLUS. 

 

Se emitirá juicios evaluativos a los 18 aprendices activos en la plataforma SOFIA Plus, al finalizar el II 

trimestre de 2026. 

 

6. Notas finales:  

 

Como soporte de esta entrega se envían al correo electrónico los siguientes formatos institucionales 

debidamente actualizados: 

1. Reporte de juicios evaluativos hasta el 13 de Abril de 2026. (Se adjunta al correo) 

 

II. Ficha: 3410860 Tecnólogo en supervisión en sistemas de agua y saneamiento 

 

Fecha de inicio de etapa lectiva: 10/03/2026 

Fecha de inicio formación: 16/03/2026 

Descripción situaciones del grupo: 

1. Número de aprendices activos / en formación: 11 aprendices. 
 

1. Andres Camilo Gonzalez Rosero 

2. Cristian Cardenas Ramirez 

3. Edwin Fabian Nieto Largo 

4. Janatan Gabriel Figueroa Halaby 

5. Jaqueline Gomez 

6. Katherin Gomez Guerrero 
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7. Luis Miguel Escobar Rodriguez 

8. Maria De Los Angeles Lopez Cortes 

9. Miguel Angel Rojas Mendez 

10. Nicol Sofia Sierra Molina 

11. Pablo Egildo Ayala Ruiz 

 

2.  Número de aprendices de traslado: 0 aprendices. 

 

Observaciones: No se reportan aprendices en estado traslado. 

 

 

3. Aprendices que se les activa ruta de deserción: 10 aprendices. 

 

Item 
 

Numero de 
documento 
 

Nombre del aprendiz 
 

Fecha que 
inicio la falta 
 

Fecha de la 
solicitud de 
deserción 

Estado de la 
deserción 

 

1 72273106 Alvaro Enrique Castillo 
Perez 

16/04/2026  En proceso 

2 1006179413 Diego Fernando Rivera 
Ortega 

16/04/2026  En proceso 

3 1002843211 Jhaider Melendez Lopez 16/04/2026  En proceso 

4 1234192634 Jhojan Eduardo Castillo 
Zapata 

16/04/2026  En proceso 

5 1107043042 Joan Sebastian Castillo 
Diaz 

16/04/2026  En proceso 

6 1144025123 Juan David (Dalifer) Mulato 
Torres 

13/04/2026  En proceso 

7 1143971840 Luis David Castro Vallecilla 16/04/2026  En proceso 

8 94481092 Luis Enrique Fajardo 
Aguilar 

16/04/2026  En proceso 

9 1114727471 Oscar Eduardo Lozano 
Cerezo 

16/04/2026  En proceso 

10 1151956387 Stephania Avila Posso 06/04/2026  En proceso 

 

 

Observaciones sobre las inasistencias: Se informa a la dinamizadora de la ficha Viviana Coral, el día 

13 de abril, sobre los aprendices que no se presentan a la formación en la competencia que imparto. 

De tal manera que se pueda así activar la ruta de deserción. 
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4.Novedades sobre el avance en la ruta de aprendizaje: 
 

Estado de los resultados de aprendizaje hasta el momento: NO se emite juicios evaluativos, 

correspondientes a la competencia: Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información, debido a que se solicitó al líder de área y la Coordinación 

académica, dar continuidad en el II trimestre académico, ya que únicamente se han ejecutado tres 

encuentros de formación.  

 

5.Aprendices PENDIENTES por emitir juicios evaluativos en plataforma SOFIA PLUS. 

 

Se emitirá juicios evaluativos a los aprendices activos en la plataforma SOFIA Plus, al finalizar el II 

trimestre de 2026. 

 

6. Notas finales:  

 

No se adjunta reporte de juicios evaluativos, se hará este procedimiento al finalizar el II trimestre del 

2026. 

 

 

III. Ficha: 3413150 Técnico en Gestión comunitaria del riesgo de desastres 

 

Fecha de inicio de etapa lectiva: 2/02/2026 

Fecha de inicio formación: 17/02/2026 

Descripción situaciones del grupo: 

1. Número de aprendices activos / en formación: 14 aprendices. 
 

1. Angelica Maria Cabrera Alvarez 
2. Brandon Stiveens Murillo Flor 
3. Deisy Lorena Caviche Guetoto 
4. Evelin Daniela Cordoba Ortiz 
5. Gisella Gutierrez Agredo 
6. Leidi Johana Belalcazar Sanchez 
7. Maria Alejandra Salgado  
8. María Paula Moreno Moreno 
9. Michel Daniela Garcia Realpe 
10. Natalia Solarte Valencia 
11. Oscar Mario Carvajal Ramos 
12. Sebastian Lopez Torres 
13. Valentina Calderon Daza 
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14. Yackeline Triana Gutierrez 
 

2. Número de aprendices de traslado: 0 aprendices. 

 

Observaciones: No se reportan aprendices en estado traslado. 

 

3. Aprendices que se les activa ruta de deserción: 3 aprendices. 

 

Item 
 

Numero de 
documento 
 

Nombre del aprendiz 
 

Fecha que 
inicio la falta 
 

Fecha de la 
solicitud de 
deserción 

Estado de la 
deserción 

 

1 1143874013 Maria Alejandra Triviño 
Vargas 

03/03/2026  En proceso 

2 1116372332 Arianna Valentina Muñoz 
Erazo 

16/04/2026  En proceso 

3 1020752766 Janna Michelle Cruz Arias 16/04/2026  En proceso 

 

Observaciones sobre las inasistencias: Se informa a la dinamizadora de la ficha María Arboleda, el día 

13 de abril, sobre los aprendices que no se presentan a la formación en la competencia que imparto. 

De tal manera que se pueda así activar la ruta de deserción. 

 

4. Novedades sobre el avance en la ruta de aprendizaje: 
 

Estado de los resultados de aprendizaje hasta el momento: se emite juicios evaluativos, 

correspondientes a la competencia: Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información. Resultado de aprendizaje evaluados: 649971 - R1. 

Seleccionar herramientas de tecnologías de la información y la comunicación (TIC), de acuerdo con las 

necesidades identificadas. 649970 - R2. Usar herramientas TIC, de acuerdo con los requerimientos, 

manuales de funcionamiento, procedimientos y estándares. 

 

 No se evalúan los siguientes resultados: 649969 - R3. Verificar los resultados obtenidos, de acuerdo 

con los requerimientos. 649972 - R4. Implementar buenas prácticas de uso, de acuerdo con la 

tecnología empleada. Lo anterior, debido a que se solicitó al líder de área y la Coordinación académica, 

dar continuidad en el II trimestre académico, ya que no se alcanzó a abordar la temática 

correspondiente al manejo de Microsoft Excel. 

 

5. Aprendices PENDIENTES por emitir juicios evaluativos en plataforma SOFIA PLUS. 

 

Se emitirá juicios evaluativos correspondientes a los dos resultados pendientes de la competencia, en 

la plataforma SOFIA Plus, al finalizar el II trimestre de 2026. 
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6. Notas finales:  

 

No se adjunta reporte de juicios evaluativos, se hará este procedimiento al finalizar el II trimestre del 

2026. 

 

IV. Ficha: 3413158 Técnico en Gestión comunitaria del riesgo de desastres 

 

Fecha de inicio de etapa lectiva: 02/02/2026 

Fecha de inicio formación: 18/02/2026 

Descripción situaciones del grupo: 

1. Número de aprendices activos / en formación: 10 aprendices. 
 

1. Angie Carolina Hurtado Olave 
2. Dahianara Caicedo Solarte 
3. Gabriela Viveros Pino 
4. Heanny Valentina Ruiz Cuero 
5. Hellen Julieth Lozano Giron 
6. Isabela Hernandez Perlaza 
7. Karolay Largacha Escobar 
8. Laura Sofia Vallejo Santos 
9. Margoth Muñoz Melo 
10. Maria Alexandra Martinez Vallecilla 

 

2. Número de aprendices de traslado: 0 aprendices. 

 

Observaciones: No se reportan aprendices en estado traslado. 

 

3. Aprendices que se les activa ruta de deserción: 6 aprendices. 

 

Item 
 

Numero de 
documento 
 

Nombre del aprendiz 
 

Fecha que 
inicio la falta 
 

Fecha de la 
solicitud de 
deserción 

Estado de la 
deserción 

 

1 1007431844 Angel Jhoiner Aponza 
Romero 

18/03/2026  En proceso 

2 1113514346 Jayli Marcela Benitez 
Mercado 

18/02/2026  En proceso 

3 16916236 Neifer Serna Astudillo 25/02/2026  En proceso 

4 1113516900 Valentina Chantre Ramirez   En proceso 

5 1060126275 Yenifer Reyes Rodallega 18/02/2026  En proceso 
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6 1113521860 Yuri Vanessa Mosquera 
Granja 

25/02/2026  En proceso 

 

Observaciones sobre las inasistencias: Se informa a la dinamizadora de la ficha Yackeline Caicedo, el 

día 13 de abril, sobre los aprendices que no se presentan a la formación en la competencia que 

imparto. De tal manera que se pueda así activar la ruta de deserción. 

 

4. Novedades sobre el avance en la ruta de aprendizaje: 
 

Estado de los resultados de aprendizaje hasta el momento: se emite juicios evaluativos, 

correspondientes a la competencia: Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información. Resultados de aprendizaje evaluados: 649971 - R1. 

Seleccionar herramientas de tecnologías de la información y la comunicación (TIC), de acuerdo con las 

necesidades identificadas. 649970 - R2. Usar herramientas TIC, de acuerdo con los requerimientos, 

manuales de funcionamiento, procedimientos y estándares. 649969 - R3. Verificar los resultados 

obtenidos, de acuerdo con los requerimientos. 649972 - R4. Implementar buenas prácticas de uso, de 

acuerdo con la tecnología empleada. 

 

5. Aprendices PENDIENTES por emitir juicios evaluativos en plataforma SOFIA PLUS. 

 

Margoth Muñoz Melo, quien por una situación de salud no se ha presentado en la dos última semanas 

a la formación y no ha logrado cumplir con las evidencias solicitadas, de tal manera que no se emite 

juicios de aprobado de los siguientes resultados:  649970 - R2. Usar herramientas TIC, de acuerdo con 

los requerimientos, manuales de funcionamiento, procedimientos y estándares. 649969 - R3. Verificar 

los resultados obtenidos, de acuerdo con los requerimientos. 649972 - R4. Implementar buenas 

prácticas de uso, de acuerdo con la tecnología empleada.  

 

Se emitirá juicios evaluativos de la aprendiz una vez envíe las actividades pendientes, se da un plazo 

máximo de entrega hasta: 15 de abril de 2026. 

 

6. Notas finales:  

 

Como soporte de esta entrega se envían al correo electrónico los siguientes formatos institucionales 

debidamente actualizados: 

Reporte de juicios evaluativos hasta el 13 de Abril de 2026. (Se adjunta al correo) 

 

V. Ficha: 3367385 Técnico en Monitoreo ambiental 

 

Fecha de inicio de etapa lectiva: 27/10/2025 
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Fecha de inicio formación: 12/02/2026 

Descripción situaciones del grupo: 

1. Número de aprendices activos / en formación: 13 aprendices. 
1. Dayancy Mosquera Gamboa 
2. Diana Carolina Solis  
3. Hector Fabio Salcedo Viafara 
4. Iris Maria Correa Garcia 
5. Jennifer Patricia Ortiz  
6. Keily Dayanna Cortes Martinez 
7. Lina Maria Solis Salinas 
8. Maria Elizabeth Arizala Hernandez 
9. Maria Ximena Tenorio Godoy 
10. Nasly Julieth Solis Salinas 
11. Nicol Dayana Guerrero Salgado 
12. Cindy Daniela Perea Lopez 
13. Sandra Patricia Cuero Quiñones 

 
2. Número de aprendices de traslado: 0 aprendices. 

 

Observaciones: No se reportan aprendices en estado traslado. 

 

3. Aprendices que se les activa ruta de deserción: 21 aprendices. 

 

Item 
 

Numero de 
documento 
 

Nombre del aprendiz 
 

Fecha que 
inicio la falta 
 

Fecha de la 
solicitud de 
deserción 

Estado de la 
deserción 

 

1 1143975104 Esthefania Grueso Valencia 26/02/2026  En proceso 

2 66825238 Ana Julia Jojoa Bedoya 26/02/2026  En proceso 

3 1005829280 Aura Jimena Cortes Castillo 26/02/2026  En proceso 

4 
1006288336 

Camila Andrea Ceballos 
Hernandez 

26/02/2026  En proceso 

5 
1010052374 

Evelyn Julieth Carabali 
Carabali 

26/02/2026  En proceso 

6 
1007815094 

Gabriela Yused Renteria 
Portocarrero 

26/02/2026  En proceso 

7 
1109664708 

Hellen Lorena Cuero 
Montaño 

26/02/2026  En proceso 

8 
1107512338 

Jessica Marcela Paz 
Delgado 

26/02/2026  En proceso 

9 
1234195071 

Jessy Mercedes Ante 
Estupiñan 

26/02/2026  En proceso 
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10 
1005897390 

Karen Vanessa Sinisterra 
Caceres 

26/02/2026  En proceso 

11 1148689299 Karol Yiseth Baltan Micolta 26/02/2026  En proceso 

12 1114885275 Kelly Tatiana Torres Suarez 26/02/2026  En proceso 

13 1106514034 Ludikey Quiñones Angulo 26/02/2026  En proceso 

14 1007690045 Luz Dayana Sinisterra  26/02/2026  En proceso 

15 
1143924695 

Maria Fernanda Cortes 
Castillo 

26/02/2026  En proceso 

16 
1130599304 

Maria Fernanda Ortiz 
Granja 

26/02/2026  En proceso 

17 
1192909752 

Michael Fernanda 
Sinisterra Angulo 

26/02/2026  En proceso 

18 38943000 Olga Pretel Salazar 26/02/2026  En proceso 

19 
1005866695 

Paola Andrea Riascos 
Torres 

26/02/2026  En proceso 

20 1111748363 Paola Andrea Torres Granja 26/02/2026  En proceso 

21 1143929584 Yuri Aragon Urrutia 26/02/2026  En proceso 

 

Observaciones sobre las inasistencias: Se informa al dinamizador de la ficha Walter Camacho, el día 

13 de abril, sobre los aprendices que no se presentan a la formación en la competencia que imparto. 

De tal manera que se pueda así activar la ruta de deserción. 

 

4. Novedades sobre el avance en la ruta de aprendizaje: 
 

Estado de los resultados de aprendizaje hasta el momento: se emite juicios evaluativos, 

correspondientes a la competencia: Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las 

necesidades de manejo de información. Resultados de aprendizaje evaluados: 548391 - Seleccionar 

herramientas de tecnologías de la información y la comunicación (TIC), de acuerdo con las necesidades 

identificadas. 548392 -  Usar herramientas TIC, de acuerdo con los requerimientos, manuales de 

funcionamiento, procedimientos y estándares. 548389 - Verificar los resultados obtenidos, de acuerdo 

con los requerimientos. 548390 - Implementar buenas prácticas de uso, de acuerdo con la tecnología 

empleada. 

 

5. Aprendices PENDIENTES por emitir juicios evaluativos en plataforma SOFIA PLUS. 

 

Se emiten juicios evaluativos a los 13 aprendices activos y que cumplieron con las evidencias 

planeadas. No quedan aprendices pendientes por emitir juicios evaluativos.  

 

6. Notas finales:  

 

Como soporte de esta entrega se envían al correo electrónico los siguientes formatos institucionales 

debidamente actualizados: 
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Reporte de juicios evaluativos hasta el 13 de Abril de 2026. (Se adjunta al correo) 

 

Entrega estado de la fichas de seguimiento a etapa productiva, programadas en el I trimestre del 

año 2026: 

 

1. 3847578 Tecnólogo en gestión de la seguridad y salud en el trabajo 

 

Se realizó la visita de cierre y acta de cierre correspondiente, aprobando el resultado de etapa 

productiva de los siguientes aprendices: 

 

1. Adriana Carolina Abril Ruiz  

2. Alejandra González Manzano  

3. Alejandra Aguirre Artunduaga  

4. Ana Melisa Angulo Rodríguez  

5. Carlos Alberto Figueroa Rodríguez  

6. Claudia Patricia Huila Bisu  

7. David Fernando Urrea Mamian  

8. Jean Paul Araujo Giraldo  

9. Jessica Ayala Saavedra  

10. Jhoan Sebastián Ramírez Valencia  

11. Jhonatan Andrés Rodríguez Cardoza  

12. Kimberling Dallana Mosquera Mosquera 

 

 

2. 2926096 Tecnólogo en gestión de la seguridad y salud en el trabajo. 

 

Se realiza la visita No. 1, correspondiente a la planeación de la etapa productiva de los siguientes 

aprendices. Se recibe y revisa las bitácoras correspondientes hasta el 31 de marzo de 2026. 

 

1. Mayerli Moncayo Mosquera  

2. Anggie Valeria Rojas Hernández 

3. Katalina Parra Gómez 

4. Maria Camila Becerra Pomeo 

5. Natalia Torres Betancur 

6. Astrid Viviana Solano Tuquerres  

7. Sthephanye Michelle Freyle Thomas 

8. Laura Valentina Valencia Obando  

9. Samuel Fernando García lopez  

10. María Camila Murillo Sandoval 

11. Jhoseline Liceth Cano Ospina 

12. Leidy Tatiana Herrera Erazo 
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Conclusiones 

Se entrega información requerida por la coordinación. Suzann Bibiana Ávila Luna  

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACIÓN VIRTUAL 

    

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

     

 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de 
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que 
se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 

 

 


